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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ПОЛЬНИКОВСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ
ПОЧЕПСКОГО РАЙОНА БРЯНСКОЙ ОБЛАСТИ



От 31.07.2024г. №158 
д.Польники
[bookmark: _GoBack]Об установлении ежемесячных и дополнительных выплат
 к должностному окладу главе Польниковского сельского поселения,
 осуществляющим свои полномочия на постоянной основе

На основании Положения «Об оплате труда выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих муниципального образования «Польниковское сельское поселение», утвержденного решением Польниковского сельского Совета народных депутатов от 31.07.2024 года №153, Польниковский сельский Совет народных депутатов 
Решил:
1. Установить ежемесячные и дополнительные выплаты к должностному окладу главе Польниковского сельского поселения, осуществляющим свои полномочия на постоянной основе в размере:
1) ежемесячная надбавка за выслугу лет на муниципальной службе (выборной должности)- в зависимости от стажа муниципальной службы:
· от 1 года до 5 лет - 10 процентов;
· от 5 лет до 10 лет - 15 процентов;
· от 10 лет до 15 лет - 20 процентов;
· свыше 15 лет -	30 процентов.
2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы-190 процентов;
3) ежемесячное денежное поощрение-272 процентов;
4) ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, в размерах и порядке, определяемых законодательством Российской Федерации.
5) ежемесячная премия за выполнение особо важных и сложных заданий -20 процентов;
2.Установить основанием выплаты ежемесячной премии в расчетных периодах в размере 20 процентов настоящее решение. Изменение размера премии отражается отдельным нормативно правовым актом Польниковского сельского Совета народных депутатов.
3.Настоящее решение
В.В.Бесхлебный
правоотношения, возникшие с 01.04.2024 года
Глава Польниковского
сельского поселения
дня подписания и распространяется на
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